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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes

557 Resolucion de la Direccion General de Juventud por la que
se regula el procedimiento mediante el que se recogen las
manifestaciones de interés y propuestas de los Ayuntamientos
de la Region de Murcia de acciones formativas en el marco de la
educacién no formal, la animacion sociocultural y la educacién
en el tiempo libre, para su valoracion y posible inclusion en el
III Plan de Formacion de la Direccion General de Juventud.

Las competencias en materia de juventud las asume la Consejeria de
Turismo, Cultura, Juventud y Deportes, segun Decreto del Presidente n.°
31/2023, de 14 de septiembre, de reorganizacién de la Administracion Regional,
ejerciéndose tales competencias a través de la Direccién General de Juventud.

La Direccidon General de Juventud asume las competencias asignadas
al departamento en materia de juventud, asi como la promocién, impulso y
desarrollo de las actuaciones dirigidas a los jovenes en los ambitos establecidos
en la Ley 6/2007, de 4 de abril, de Juventud de la Regién de Murcia, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 del Decreto n.% 243/2023, de 22 de
septiembre, por el que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de
Turismo, Cultura, Juventud y Deportes.

La Ley 6/2007, de 4 de abril, de Juventud de la Regién de Murcia, establece
en el articulo 6 como competencia exclusiva en materia de politica juvenil,
que la Comunidad Auténoma ejercera, entre otras, las funciones de “Planificar
periddicamente las actuaciones en materia de juventud en la Region de Murcia,
propiciando la coordinacion y cooperacion entre las diferentes administraciones
publicas” y la de “Colaborar y apoyar, de forma continuada, la actuacion de
las entidades locales en materia de juventud”. Asimismo, en el articulo 13 de
la citada ley se indica que “a través de la planificacion periddica de juventud,
apoyara y fomentara la puesta en marcha de planes y programas de juventud en
los municipios de la Regidon de Murcia”.

En la Direccion General de Juventud, entre las competencias del Servicio de
Planificacion y Programas recogidas en el Decreto 97/2005, de 29 de julio, por el
que se establecia la estructura organica del Instituto de la Juventud de la Regién
de Murcia, estan las de planificacion y realizacion de programas y proyectos
de promocidén social, cultural y de tiempo libre, con contenidos educativos
que fomenten valores y actitudes solidarios y de aceptacion de la pluralidad
y diversidad social, asi como el impulso y la coordinacién de la formacion e
investigacion en los campos de animacién sociocultural y educaciéon en tiempo
libre.

Dependiendo de este servicio, la Escuela Regional de Animacién y Tiempo
Libre, a la que se refiere el art. 34 de la Ley 6/2007, es la unidad competente en
las funciones, entre otras, de ejecucién, informe y propuesta de las actividades
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en materia de educacidn en tiempo libre, animacién sociocultural y educaciéon no
formal, asi como la ejecucion del Plan de Formacion Anual.

Mediante Resolucién de la Direccién General de Juventud, de 24 de mayo
de 2021, fue aprobado el I Plan de Formacion de Formaciéon de la Direccidon
General de Juventud. En este I Plan de Formacidon se desarrollaron una
veintena de acciones formativas propuestas por las Concejalias de Juventud
de los Ayuntamientos de la Region de Murcia, en los campos de la animacion
sociocultural y la educacién en el tiempo libre. El I Plan de Formacion se llevo a
cabo, atendiendo a las mas de 600 aportaciones recogidas de los propios jovenes
y las entidades del sector de juventud, a través del proceso de participacion
ciudadana realizado en colaboracién con la Oficina de Trasparencia y Participacién
Ciudadana de la Region de Murcia, denominado “Necesidades formativas en el
ambito de la juventud y la educacién en el tiempo libre”.

Dicho plan quedd estructurado en ocho areas de intervencién: Educacion
y Promocidn de la Salud Juvenil; Educacion Medioambiental y Sostenibilidad;
Formacién de Formadores; Tecnologias de la comunicacion y jovenes; Igualdad y
prevencion de la Violencia de Género; Inclusién Social de Colectivos Vulnerables;
Asociacionismo y Participacion juvenil; Técnicas y Recursos de Ocio y Tiempo
Libre Educativo.

Mediante Resolucion de la Direccion General de Juventud, de 13 de mayo de
2022, se aprobd el II Plan de Formacion de la Direcciéon General de Juventud. En
este II Plan se incluyeron 33 acciones formativas propuestas por 34 Ayuntamientos
de la Regidn de Murcia, a través de las Concejalias de Juventud. Las propuestas
formativas se recogieron mediante Resolucién de la Direccion General de Juventud
de 24 de febrero de 2022, que regulaba el procedimiento para la recogida de
las manifestaciones de interés y propuestas de los Ayuntamientos de la Regidn
de Murcia, de acciones formativas en el marco de la educacion no formal, la
animacion sociocultural y la educacion en el tiempo libre.

Una vez ejecutadas las acciones formativas incluidas en ambos planes de
formacién, a la vista de los buenos resultados obtenidos y la importancia del
trabajo desarrollado en colaboracidon con los Ayuntamientos de la Regién de
Murcia, se ha estimado conveniente dar continuidad al mismo con un III Plan de
Formacién de Juventud, en el que se incluyan nuevas propuestas formativas para
su ejecucion durante el afio 2024.

La finalidad de dicho plan es apoyar la educacién no formal y la educacion en
el tiempo libre de los jévenes, asi como, la formaciéon permanente, la actualizacién
y la capacitacion de profesionales, voluntarios, entidades y organizaciones que
desarrollan programas y actuaciones con la juventud.

Por todo ello, en aras de la coordinacion entre las dos administraciones,
la Direccién General de Juventud tiene interés en ofrecer la posibilidad de
participacion a todos los Ayuntamientos de la Region de Murcia en el disefio de
este III Plan de Formacion, mediante un procedimiento que recoja las propuestas
de los mismos y valore las acciones de mayor interés para la juventud de la
Region de Murcia.

Por lo tanto, vista la propuesta emitida por el Servicio de Planificacion
y Programas de fecha 22 de enero de 2024 y en virtud de las competencias
atribuidas en el articulo 6 del Decreto n.° 243/2023, de 22 de septiembre, por el
que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de Turismo, Cultura,
Juventud y Deportes,
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Resuelvo:

Primero. Aprobar el procedimiento para recoger las manifestaciones de
interés y propuestas de los Ayuntamientos de la Regidn de Murcia, de acciones
formativas relacionadas con la educacion no formal, la animacién sociocultural
y la educacion en el tiempo libre, para su valoracion y posible inclusion en el III
Plan de Formacion de la Direccién General de Juventud.

Segundo. Las condiciones para la presentacion y participacion en este
procedimiento se recogen en el documento que figura como ANEXO 1.

Tercero: Junto con la comunicacién electrénica se debera acompanar la
Memoria Justificativa del proyecto formativo, en el formato que figura como
ANEXO II.

Los diferentes modelos de documentos ANEXQOS a que se hace referencia
en la presente propuesta estaran disponibles en la Guia de procedimientos y
Servicios de la CARM, Propuesta de acciones formativas (cédigo 3824) y en la
pagina web: https://www.mundojoven.org.

Cuarto: El plazo para presentar las propuestas serd de quince dias a contar
desde el dia siguiente a la publicacién de la resolucién que se dicte en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia.

Quinto: Recibidas las propuestas, se valoraran por la Direccion General de
Juventud, de conformidad con los criterios establecidos en el punto 9 del Anexo
I y en atencién al crédito disponible para este programa en el presupuesto de
gastos para el ejercicio 2024 de la Direccién General de Juventud. Tras dicha
valoracién, la Direccion General de Juventud comunicara a las Concejalias de
Juventud aquellas propuestas que se han seleccionado para su inclusion en el III
Plan de Formacién 2024, al que se dara publicidad mediante anuncio en el BORM.

En Murcia a 23 de enero de 2024, La Directora General De Juventud, Carmen
Maria Mufioz Espallardo.
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Anexo I: Condiciones para la presentacion de manifestaciones de
interés y propuestas de los Ayuntamientos de la Region de Murcia
de acciones formativas relacionadas con la educacién no formal,
la animacion sociocultural y la educacion en el tiempo libre, para
su valoracion y posible inclusion en el III Plan de Formacion de la
Direccion General de Juventud

1. Plan de formacion juventud 2024

El Plan de Formacién de Juventud tiene como finalidad apoyar la educacion
no formal y la educacion en el tiempo libre de los jovenes, asi como, la formacion
permanente, la actualizacién y la capacitacion de profesionales, voluntarios,
entidades y organizaciones que desarrollan programas y actuaciones con la
juventud.

Este Plan pretende ser un instrumento abierto, participativo y adaptado a
las demandas y necesidades formativas reales de la poblacién juvenil y de las
entidades u organizaciones que trabajan con jévenes.

La Direccion General de Juventud, a través de la Escuela Regional de
Animaciéon y Tiempo Libre (ERATL), impulsa la colaboracién y participacion de
otras entidades del sector de la juventud, como son las Concejalias de Juventud
de los Ayuntamientos de la Region de Murcia, en el disefio y desarrollo de las
acciones formativas.

Al objeto de apoyar el trabajo que se realiza en los municipios en materia
de juventud, en el afio 2024, desde la Direccién General de Juventud, se tiene
interés en dar continuidad al programa de dinamizacion de la formacién juvenil
en municipios, por lo que se tendran en cuenta las propuestas formativas que
se reciban de las diferentes Concejalias de Juventud de los Ayuntamientos de
la Regidén de Murcia, para su inclusién y desarrollo en el Plan de Formacion de
Juventud 2024.

Esta colaboracidon persigue la descentralizacién de la oferta formativa,
el acceso a la formacidon de un nimero mayor de participantes y atender las
demandas o necesidades de formacion de la poblacion joven en el ambito local.

2. Entidades colaboradoras

Municipios y agrupaciones de municipios, a través de las Concejalias de
Juventud, Servicios de Informaciéon Juvenil y Centros Locales de Empleo para
jovenes.

3. Destinatarios de las acciones formativas

Las acciones formativas irdn dirigidas a jovenes de edades comprendidas
entre 14 y 30 afos, monitores/as o directores/as de tiempo libre, responsables
o miembros de entidades juveniles, estudiantes universitarios, profesionales o
voluntarios del sector de juventud, asi como, otras personas interesadas que
desarrollen programas y actuaciones con la poblacién joven.

4. Finalidad y elaboracion de propuestas formativas

Las propuestas de acciones formativas tendran como finalidad apoyar la
educacién no formal y la educacion en el tiempo libre de la poblacién joven, asi
como el reciclaje y actualizacidon de personas que desarrollan actuaciones con la
juventud, en las siguientes areas tematicas o lineas de actuacion:

e Educacién y Promocién de la Salud Juvenil.

e Educaciéon Medioambiental y Sostenibilidad.
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e Formacién de Formadores.

e Tecnologias de la comunicacion y jovenes.

e Igualdad y prevencion de la Violencia de Género.

e Inclusién Social de Colectivos Vulnerables.

e Asociacionismo y Participacién Juvenil.

e Técnicas y Recursos de Ocio y Tiempo Libre Educativo.
e Otras areas de interés.

A la hora de disefar y plantear las propuestas formativas, se tendran en
cuenta las necesidades, prioridades y peculiaridades de cada zona o municipio, asi
como el grupo de poblacion destinataria que existe en la localidad, reflexionando
previamente sobre los posibles indicadores que pueden ayudar a definir una
determinada propuesta formativa, como son los siguientes:

e Edad y perfil de los destinatarios prioritarios.
e Numero estimado de personas que se espera que pueden participar.

e Ocupacion habitual: estudian dentro o fuera del municipio, trabajan a
tiempo completo, situacion de desempleo, con necesidad de conciliacion etc.

e Preferencias en el horario de la formacién: tardes o fines de semana...

e Necesidades formativas detectadas en programas realizados por los
servicios de juventud o didlogo o diagndstico previo.

e Numero de asociaciones juveniles o Consejos Locales de Juventud en el
municipio.

e Otras entidades de caracter social o educativo como posibles destinatarios
de las acciones formativas (centros educativos, entidades del tercer sector...)

e Posibilidad de movilidad territorial de los participantes.

e Ventajas de realizacion conjunta de la accién formativa con otros
municipios.

e Adecuacion del calendario de la accion formativa a la programacion anual
de la Concejalia de Juventud, ventajas e inconvenientes de coincidencia con otros
eventos.

e Otros...
5. Modalidad y tipologia de las acciones formativas

Las acciones formativas se realizaran en modalidad presencial, en
instalaciones municipales acordadas entre los distintos municipios y la Direccion
General de Juventud.

Las acciones formativas oscilaran entre 12 y 20 horas de duracion.
6. Coordinacién y seguimiento
MUNICIPIOS

Las Concejalias de Juventud de los Ayuntamientos designaran una persona
que actuara como interlocutor/a con la Direccion General de Juventud, ademas
de asumir las siguientes tareas de coordinacion:

- Analizar previamente las necesidades formativas de los jévenes o
entidades juveniles del municipio.

- Elaborar las propuestas formativas.

- Asistir a reuniones de coordinacion y seguimiento organizadas por la
ERATL.
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- Concretar fechas y programacion de la accion formativa con la entidad
docente y la ERATL.

- Coordinacion y seguimiento de la accién formativa con la entidad docente
y la ERATL.

- Difusion de la accion formativa en su ambito local, incluyendo el logotipo
de la de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y el logotipo “Soy
Juventud” en los diferentes soportes de difusion.

- Insertar la propuesta formativa en el portal www.formacionjuventud.
carm.es

- Elaboracién del cartel (formato digital), segin modelo facilitado por la
ERATL.

- Busqueda y preparacion de espacios formativos.

- Facilitacion de materiales, equipos de proyeccion y/o audiovisuales.

- Seguimiento del niumero y perfil de inscripciones en la web de formacion
www.formacionjuvnetud.carm.es

- Comunicacién de admitidos y confirmacion de asistencia.

- Resolucion de incidencias durante el desarrollo de la accién formativa.

DIRECCION GENERAL DE JUVENTUD

La coordinacidén con los municipios y el seguimiento de las acciones
formativas por parte de la Direccion General de Juventud, se realizara a través

del personal técnico de la Escuela Regional de Animacién y Tiempo Libre, a través
de las siguientes tareas:

- Seleccién de las propuestas formativas a incluir en el Plan de Formacion
de Juventud 2024.

- Coordinacién pedagdgica de las acciones formativas en coordinacion con
los municipios.

- Reuniones de coordinacién, visitas de seguimiento y evaluacion de las
acciones formativas.

- Difusion de las acciones formativas en los canales propios de la Direccion
General de Juventud, redes sociales y listas de distribucién.: www.mundojoven.
org www.formacionjuvnetud.carm.es

- Facilitacion de materiales (carpetas y boligrafos).

- Gestion y adjudicacion de contratos para la imparticién de las acciones
formativas, asi como la gestion de los pagos de dichos contratos.

La Direccién General de Juventud facilitard un “Manual de Coordinacion” de
las acciones formativas.

ENTIDAD DOCENTE.

Una vez seleccionada la entidad que impartirad la accion formativa, dicha
entidad designara una persona responsable de la coordinacion, seguimiento y
evaluacién de la misma que asumira las siguientes tareas:

- Preparacidn y cierre de la programacion de la accion formativa con el
coordinador/a municipal y la ERATL. Elaboracion de la “Guia Didactica” del curso.

- Apoyo a la difusion de la accion formativa en su ambito de intervencion,
incluyendo el logotipo de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y el
logotipo de la Direccidn General de Juventud “Soy Juventud” en los diferentes
soportes de difusion.
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- Coordinacion y seguimiento del profesorado encargado de impartir la
accion formativa.

- Asistencia a reuniones de coordinacion y seguimiento organizadas por la
ERATL.

- Visitas previas de preparacion.
- Facilitacion de materiales didacticos y equipos acordados.

- Seguimiento de las inscripciones de los participantes a la acciéon formativa
en la aplicacion de la Direccion General de Juventud: www.formacionjuventud.
carm.es

- Atencidn y resolucion de incidencias de los participantes.
- Seguimiento del desarrollo de la accién formativa.

- Valoracion de la participacion, de la satisfaccion y de la asimilacion de
contenidos por parte de los participantes.

- Generacidon y presentacién de documentacion justificativa: Actas
de inicio y finalizacién del curso. Elaboracidon de una memoria de la actividad
formativa desarrollada (indicadores de participacion, valoracion general del curso,
documentos de imagen, etc).

7. Presentacion de propuestas formativas

Cada municipio o agrupacién de municipios, podran presentar hasta dos
propuestas de acciones formativas, de las cuales se valorara la incorporaciéon de
una de ellas al Plan de Formacion 2024, en funcidén de los criterios establecidos
en el punto 9 de este documento.

No obstante, en el caso de la cancelacion de una o varias acciones formativas
durante el desarrollo del Plan de Formacién, se podran incorporar al plan nuevas
propuestas para su ejecucién, de entre las recibidas por los municipios, en
funcion de la valoracidon de las mismas y puntuacion obtenida.

Para participar serd necesario presentar por los interesados, la comunicacidn
suscrita por el representante de la entidad solicitante, dirigida al Director
General de Juventud, en la Sede electréonica de la Administracion Publica de la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, https://sede.carm.es de acuerdo
con lo establecido en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Junto con la comunicacién electrénica se debera acompafar las propuestas
formativas en el formato que figura como ANEXO 1II, disponible en la Guia de
procedimientos y Servicios CARM, Propuesta de acciones formativas (cédigo
3824) y en la pagina web: https://www.mundojoven.org.

El plazo para presentar las propuestas sera de quince dias a contar desde el
dia siguiente a la publicacion de esta resolucién en el Boletin Oficial de la Regién
de Murcia.

8. Ejecucion de propuestas formativas

Las acciones formativas deben estar iniciadas, preferentemente, durante el
primer semestre del afio 2024 y estar finalizadas el 30 noviembre de 2024, no
pudiendo prorrogar su ejecucion al afo 2025.

Para la calendarizacion de las acciones, se tendra en cuenta que el proceso de
difusion de la actividad debe estar realizado al menos, con un mes de antelacién
al inicio de la accion formativa.
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El nimero minimo de participantes en cada accién formativa serd de 10 y
el maximo de 30. El nUmero de participantes podra variar, previa justificacion y
autorizacién de la ERATL.

Los retrasos, modificaciones o suspension de la actividad que se produzca,
por falta de inscripciones o por cualquier otro motivo, deberan estar justificados y
se comunicaran por escrito a la Direccion General de Juventud. En este caso, en
funcion del calendario posible, se acordaran nuevas fechas consensuadas con las
entidades docentes y la ERATL.

9. Criterios de valoracion de propuestas recibidas

Para la valoracion e incorporacidon de las propuestas formativas recibidas
por los municipios al Plan de Formacion de Juventud 2024, se establecen los
siguientes criterios:

1. Coherencia y viabilidad de la propuesta, en base a las necesidades reales
detectadas en el municipio (0-30 puntos).

2. Propuestas presentadas por agrupacion de dos o mas municipios (0-10
puntos).

3. Indicadores de participacién de acciones formativas desarrolladas por el
municipio en el Plan de Formacion 2021 y Plan de Formacion 2022 (0-10 puntos).

4. Propuestas presentadas por municipios que aun no han participado en el
Plan de Formacion (0-5 puntos).

Las propuestas seran seleccionadas en funcidon de la puntacidén obtenida
en base a estos criterios y del crédito disponible para este programa en el
presupuesto de gastos de la Direccion General de Juventud para el ejercicio 2024.

Tras la valoracion de las propuestas recibidas, la Direccion General de
Juventud comunicara a las Concejalias de Juventud, aquellas propuestas que
se han seleccionado para su inclusion en el Plan de Formacion 2024. Esta
comunicacion se realizara electrénicamente a través de la Sede electrénica de
la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
https://sede.carm.es.

Una vez recibida dicha comunicacién, las Concejalias de Juventud
comunicaran a la Direccion General de Juventud su aceptacion en el plazo de 10
dias naturales, en el formato que figura como ANEXO III, disponible en la Guia
de procedimientos y Servicios CARM, Propuesta de acciones formativas (cddigo
3824) y en la pagina web: https://www.mundojoven.org., con la advertencia de
que de no recibirse comunicacion en sentido contrario, se entendera rechazada.

10. Mas informacion

Durante el periodo de presentacion de las propuestas, asi como, durante
la ejecuciéon de las acciones formativas seleccionadas, el personal técnico de
la Escuela Regional de Animacion y Tiempo Libre, informara y asesorara a las
Concejalias de Juventud de las cuestiones que sean necesarias para el adecuado
desarrollo de este programa.

Escuela Regional de Animacién y Tiempo Libre.
Direccién General de Juventud.

Consejeria de Turismo, Cultura, Juventud y Deportes.
Calle Mariano Ruiz Funes, 18, bajo 30007 Murcia
Teléfonos: 968 37 57 55 /968 35 72 71

eratl@carm.es
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ANEXO I

Propuesta de acciones formativas en colaboracién con la Direccion General de Juventud

DATOS DE LA CONCEJALIA DE JUVENTUD
NOMBRE DEL CONCEJAL/A:

DIRECCION: CODIGO POSTAL:
MUNICIPO: TELEF: E-MAIL:

DATOS DEL TECNICO/A O PERSONA RESPONSABLE DE COORDINAR LA ACCION
FORMATIVA:

APELLIDOS: NOMBRE: D.N.I.:
DIRECCION: CODIGO POSTAL:
MUNICIPO: TELEF: E-MAIL:

INDICACIONES PARA LA ELABORACION DE LAS PROPUESTAS:

e Adjuntar a la comunicacion un_maximo de dos propuestas de acciones
formativas, indicando el orden de prioridad.

e Para elaborar la propuesta formativa, se debe leer previamente las condiciones
y criterios establecidos en el Anexo | de la presente Resolucion.

Firmado por el/la Representante de la Entidad.
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Las propuestas formativas deben incluir los siguientes apartados:

MUY IMPORTANTE: Rellenar todos los apartados. Quedaran fuera de valoracién
las propuestas que contengan apartados incompletos.

PROPUESTA DE ACCION FORMATIVA 12 OPCION

1. DENOMINACION DE LA ACCION FORMATIVA

2.  JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA ACCION FORMATIVA EN EL
MUNICIPIO.
Explicar brevemente la necesidad de impartir esta accion formativa en el municipio.

3. DESTINATARIOS.
3.1.  Edady perfil de los destinatarios de la accion formativa.

3.2. Numero estimado de personas que se espera que pueden participar (el niumero
minimo de participantes sera de 10 y maximo 30, salvo justificacién y previa
autorizacion de la Direccion General de Juventud).

3.3. Indicar la denominacién de asociaciones juveniles o Consejos Locales de Juventud
del municipio que puedan ser destinatarios de la accion formativa.

3.4. Indicar la denominacion otras entidades de caracter social o educativo que puedan
ser destinatarias de la accion formativa (centros educativos, entidades del tercer
sector...)
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4  METODOLOGIA
4.1 Indicar N° horas de la accion formativa (oscilara entre 12 y 20 horas )

4.2.  Indicar posibles fechas de inicio y finalizacion.

4.3. Indicar posible horario de realizaciéon. (Mananas, tardes, fines de semana,
intensivo de verano...)

4.4.

4.5. Espacios propuestos para la realizacion de la accion formativa (descripcion,
ubicacion y aforo).

4.6. Indicar si se tiene intencion de incluir la accion formativa en el marco de algun
programa o actividad desarrollada por la Concejalia de Juventud.

5 OBJETIVOS QUE PERSIGUE LA ACCION FORMATIVA Y BREVE ESQUEMA DE
CONTENIDOS

6 PROPUESTA DE ENTIDADES PARA LA REALIZACION DE LA ACCION FORMATIVA
(indicar al menos tres posibles entidades formativas)

7 DIFUSION

7.1 Indicar posibles canales municipales y/o soportes de difusion que se utilizaran:
redes sociales, web del ayuntamiento:

7.2. Indicar enlaces de acceso donde se ubicara el cartel de difusion de la actividad.
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PROPUESTA DE ACCION FORMATIVA 22 OPCION

1. DENOMINACION DE LA ACCION FORMATIVA

2.  JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA ACCION FORMATIVA EN EL
MUNICIPIO.
Explicar brevemente la necesidad de impartir esta accion formativa en el municipio.

3. DESTINATARIOS.
3.5. Edady perfil de los destinatarios de la accion formativa.

3.6. Numero estimado de personas que se espera que pueden participar (el numero
minimo de participantes sera de 10 y maximo 30, salvo justificacion y previa
autorizacion de la Direccion General de Juventud).

3.7.  Indicar la denominacion de asociaciones juveniles o Consejos Locales de Juventud
del municipio que puedan ser destinatarios de la accion formativa.

3.8. Indicar la denominacion otras entidades de caracter social o educativo que puedan
ser destinatarias de la accion formativa (centros educativos, entidades del tercer
sector...)

4  METODOLOGIA
4.2 Indicar N° horas de la accion formativa (oscilara entre 12 y 20 horas )
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4.7.  Indicar posibles fechas de inicio y finalizacion.

4.8. Indicar posible horario de realizaciéon. (Mananas, tardes, fines de semana,
intensivo de verano...)

4.9. Espacios propuestos para la realizacion de la accion formativa (descripcion,
ubicacioén y aforo).

4.10. Indicar si se tiene intencién de incluir la accion formativa en el marco de algun
programa o actividad desarrollada por la Concejalia de Juventud.

5 OBJETIVOS QUE PERSIGUE LA ACCION FORMATIVA Y BREVE ESQUEMA DE
CONTENIDOS

6 PROPUESTA DE ENTIDADES PARA LA REALIZACION DE LA ACCION FORMATIVA
(indicar al menos tres posibles entidades formativas)

7 DIFUSION (indicar posibles canales municipales y/o soportes de difusién que se
utilizaran: redes sociales, web del ayuntamiento....

7.1. Indicar posibles canales municipales y/o soportes de difusion que se utilizaran:

redes sociales, web del ayuntamiento:

7.2. Indicar enlaces de acceso donde se ubicara el cartel de difusion de la actividad:
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ANEXO Il

MODELO DE ACEPTACION DE LA INCLUSION DE LA ACCION FORMATIVA
PROPUESTA POR EL AYUNTAMIENTO DE , EN EL Ill PLAN DE
FORMACION DE JUVENTUD.

De acuerdo con la Resolucion de la Direccion General de Juventud de XX de XXX
de 2024, que regula el procedimiento mediante el que se recogen manifestaciones de
interés y propuestas de los Ayuntamientos de la Region de Murcia, de acciones
formativas en el marco de la educacion no formal, la animacion sociocultural y la
educacién en el tiempo libre, para su valoracion y posible inclusion en el Ill Plan de
Formacién de la Direccion General de Juventud y recibida informacion desde la citada
Direccion General de Juventud, de las propuestas formativas seleccionadas para formar
parte del lll Plan de Formacion de Juventud durante el afio 2024.

SE COMUNICA:

Que el Ayuntamiento de , a través de la Concejalia de Juventud, acepta
que se incluya en el Ill Plan de Formacién de Juventud la propuesta formativa
denominada “ ” y por ello, se

compromete al cumplimiento de las tareas de coordinacién previstas en la Resolucion
de la Direccion General de Juventud referida en el parrafo precedente, asi como a
colaborar en el desarrollo de la accion formativa, proporcionando un espacio municipal
para su imparticién y apoyando la coordinacién y difusion de la actividad de manera que
se consiga la participacion necesaria para su ejecuciéon y el maximo aprovechamiento
para la juventud de este municipio.

Fdo: EL/LA REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD
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